Puteaux, le 8 septembre 2025

Ce lundi 8 septembre 2025, Laurent Guillot, Directeur général et Fanny Barbier, Directrice des Ressources Humaines
du Groupe emeis, inaugurent le premier Centre de Formation des Apprentis (CFA), en présence de Pascal Pelain,
Maire de Villeneuve-la-Garenne (92) et de Joe Leen Dib, Directrice du CFA. Cette initiative contribuera a répondre
aux besoins d’aujourd’hui et de demain : d’ici 2030, le secteur devra en effet recruter plus de 100 000 aides-
soignants.

Face a un secteur sous tension, di notamment a I'augmentation du nombre des populations fragilisées par les
accidents de la vie, par le grand dge ou encore par les maladies mentales, emeis formera dés la rentrée de 2025,
plus de 80 personnes, des jeunes en apprentissage, des professionnels en reconversion ou des collaborateurs
souhaitant développer leurs compétences.

Encadrés par 12 formateurs et professionnels de terrain, les alternants bénéficieront d’'un accompagnement
individualisé, d’un tuteur dédié et d’une immersion dans les cliniques et les maisons de retraite du Groupe. A l'issue
des 15 mois de formation, le CFA permettra I'obtention du Dipléme d’Etat d’Aide-Soignant (DEAS) permettant ainsi
aux alternants de rejoindre I'un des 350 établissements du Groupe.

Donner a chacun les moyens d’évoluer et garantir I'égalité des chances sont des engagements forts du Groupe. Ce
CFA s’inscrit dans cette logique d’entreprise apprenante et marque une étape importante dans la volonté du Groupe
de développer les compétences et I'attractivité des différents métiers du soin et de I'accompagnement. A cette
occasion, le Groupe annonce le lancement du campus emeis qui réunira I'ensemble des formations proposées par le
Groupe (I'école du management, lancée en janvier 2024 en partenariat avec 'EDHEC, les formations dédiées aux
métiers du soin, de I'hospitalité et de I'hotellerie).

Fanny Barbier, Directrice des Ressources Humaines du Groupe, précise : « Je suis trés fiere d’inaugurer notre premier
CFA. Je remercie vivement les équipes et les apprentis pour la confiance accordée. Cette promotion, témoigne de notre
engagement a former et a professionnaliser les futurs soignantes et soignants tout en leur proposant des perspectives
d’emplois durables et porteuses de sens. Avec 1200 alternants accueillis chaque année dans nos établissements, la
formation est un des engagements fort du Groupe en faveur de la fidélisation, de I'attractivité et la reconnaissance de
ces métiers. Le campus emeis, nous permettra de faire face aux tensions de recrutement que connait notre secteur. Je
souhaite une excellente rentrée a tous ces professionnels, futurs soignantes et soignants et a I’'équipe pédagogique. »
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A propos de emeis

Avec prés de 83 500 experts et professionnels de la santé, du soin, et de I'accompagnement des plus fragiles, emeis est présent
dans une vingtaine de pays et couvre cing métiers : les cliniques psychiatriques, les cliniques de soins médicaux et de réadaptation,
les maisons de retraite, les services et soins a domicile et les résidences services.

emeis accueille chaque année pres de 280 000 résidents, patients et bénéficiaires. emeis s’engage et se mobilise pour relever un
des enjeux majeurs de nos sociétés : 'augmentation du nombre des populations fragilisées par les accidents de la vie, par le grand
age ou encore par les maladies mentales.

emeis, détenue a 50,3% par la Caisse des Dépots, CNP Assurances, MAIF et MACSF Epargne Retraite, est cotée sur Euronext Paris
(ISIN : FRO01400NLM4) et membre des indices SBF 120, CAC Mid 60 et CAC All-Tradable.
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